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EVPU DEFENCE

ETICKY KODEX

Preambule

a) Tento Eticky kodex obchodni korporace EVPU Defence a.s. (dale jen ,Eticky kodex”) je souborem zakladnich
hodnot a pfistupu k podnikéani, kterym se EVPU Defence as. (dale jen ,Spolecnost”) fidi pfi vykonu své
podnikatelské ¢innosti.

b) Pfi realizaci podnikatelskych zaméri Spoleénosti je dilezitym Gkolem zachovéni dobré povésti Spole¢nosti, viech
tradi¢nich hodnot a zésad vii¢i obchodnim partnerim, zaméstnancim, organim statni spravy i Zivotnimu
prostredi.

<) Tento Eticky kodex upravuje zejména vzdjemné chovani zaméstnancl a Spole¢nosti vici sobé navzajem, vici
obchodnim partnerdim a orgdntm statni spravy.

I
Vztah Spolecnosti k akcionarim

a) Spolecnost v souladu s pravnimi predpisy informuje akcionafe o stavu Spolecnosti a dosaZenych vysledcich
hospodareni

b) Spolec¢nost héji zajmy svych akcionari a nezvyhodiuje jednotlivé akcionare.

Q) Spolecnost dlouhodobé usiluje o to, aby svou podnikatelskou ¢innosti dosahovala pfiznivych ekonomickych
vysledkd.

IL.
Vztah zaméstnanci ke Spoleénosti

a) Zameéstnanci Spolecnosti dodrZuji obecné zdvazné pravni piedpisy, vnitini smérnice Spoleénosti, moralni principy
a zasady spolecenského chovéani.

b) Kazdy zaméstnanec Spolecnosti respektuje své nadfizené i kolegy a dodrZuje zasady vzajemné dvéry a
spoluprace. Zasadnimi hodnotami jsou cestnost, slusnost, vzdjemna Ucta a respekt, osobni zodpovédnost,
kolegialita.

C) Kazdy zaméstnanec si je védom, Ze svym osobnim vystupovanim navenek reprezentuje Spole¢nost.

d) Zaméstnanci Spolecnosti respektuji zavazek milcenlivosti. Jakékoliv informace ohledné vnitinich vztah(, norem,
nastaveni Ci pfipravovanych projektl ve Spolecnosti nezvefejriuji bez predchoziho souhlasu Spoleénosti.
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e) Kazdy zaméstnanec si pfi své praci pocina tak, aby chranil opravnéné zajmy Spolecnosti a zaroven chranil Zivotni
prostredi. Zavazky, pokud nejsou v rozporu se zadkony nebo obecné uznavanymi moralnimi principy, pini fadné a
véas.

f) Zameéstnanci nevyuZivaji postaveni ve Spolecnosti, informace a know-how pro své osobni zajmy nebo zajmy

tretich osob. Zaméstnanci nevyuZivaji zafizeni Spole¢nosti pro svou soukromou potfebu nebo potfebu tfetich
osob, neni-li vyslovné stanoveno jinak.

g) Zaméstnanci nevyuzivaji dlivérnych informaci ziskanych pfi praci pro Spole¢nost k podnikatelské ¢innosti vlastni
nebo podnikatelské cinnosti tretich osob. Veskeré informace, které spoleénost oficialné nezverejni, se povazuji za
dlvérné.

h) Zameéstnanci Spolec¢nosti nevykonavaji vydélecnou ¢innost ve shodném nebo pfibuzném oboru, souvisejicim s
vykonem své funkce nebo predmétem innosti bez souhlasu Spole¢nosti.

i) Zaméstnanci spole¢nosti nesmi nabizet, davat, dostavat ani pfijimat Zadné platby, vyhody nebo dary, které by
mohly byt povazovany za Uplatek, od tfetich stran, které jsou obchodnimi partnery Spole¢nosti nebo o to usiluji.
Zamaéstnanci jsou povinni neprodlené informovat Spolecnost o jakémkoli pfijatém daru nebo vyhodé.

) V pfipadé hroziciho nebezpedi vzniku Skody pro Spole¢nost se kazdy zaméstnanec pokusi podle svych moznosti
a schopnosti takovou $kodu odvratit. Pokud to neni v jeho silach, ihned upozorni na takovou skutecnost své
nadfizené nebo jiné osoby, které jsou schopny takové Skodé zabranit nebo ji alespori zmirnit.

k) Zameéstnanci dodrzuji tento Eticky kodex po celou dobu vykonu prace pro Spole¢nost.

Vztah Spoleénosti k zaméstnancim

a) Spoleénost chrani lidska prava a buduje vztahy se svymi zaméstnanci na zékladé ucty k dlstojnosti kazdého

¢lovéka. Spole¢nost si vazi rozmanitosti a inkluzivity v pracovnim prostiedi a podporuje je.

b) Spole¢nost vytvali pro praci svych zaméstnancul pfiznivé a bezpecné pracovni prostredi.
<) Spole¢nost poskytuje svym zaméstnanciim odpovidajici skolenf a umozZiuje jim zvy3ovat jejich odbornost.
d) Spoleénost netoleruje zadnou diskriminaci svych zaméstnancl. Spolecnost poskytuje rovné pracovni pfileZitosti

a dodrzuje viechny platné zékony a pfedpisy v této oblasti.

e) Pracovni postupy spole¢nosti jsou pIné v souladu s platnym zakonikem prace. Déti (osoby niZiho véku, neZ je
minimalni zdkonny vék pro zaméstnani) nejsou zaméstnavany a Spole¢nost se nepodili na Zadné formé
moderniho otroctvi, obchodovani s lidmi ani nucené prace. VSichni zaméstnanci maji pisemnou pracovni smlouvu

a maji narok na pracovni dobu, denni a tydenni dobu odpocinku a ro¢ni dovolenou v souladu s platnym ZP.
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f) Spolecnost zajistuje spravedlivé odménovani svych zaméstnancu.

g) Spolenost netoleruje obtézovani ani Sikanu. VSichni zaméstnanci maji narok pracovat v prostredi, ve kterém
nejsou vystaveni fyzickému ani psychickému zastraSovani a jinému hrubému chovani nebo obtézovani jakéhokoli
druhu.

h) Spole¢nost dba a vyzaduje, aby zaméstnanci dodrzovali zasady bezpecné prace. VSichni zaméstnanci jsou
pravidelné Skoleni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a o bezpeénych pracovnich postupech.

i) Spole¢nost vyZaduje, aby zaméstnanci ve vztahu k majetku Spolecnosti radné hospodarili se svérenymi
hodnotami v z&jmu ochrany majetku Spolecnosti, stfeZili a ochrafovali majetek Spolecnosti pred jeho
poskozenim, zni¢enim, zneuzitim ci ztratou.

D Spolecnost pfijima podnéty od zaméstnancli za Ucelem zlep$eni pracovniho prostredi. VSichni zaméstnanci maji
pfistup k oznamovacimu (whistleblowingovému) kanalu, ktery jim umoznuje poskytnout zpétnou vazbu, poZadat
o radu nebo upozornit na pravni ¢i etické problémy. Tento kanal nabizi moZnost anonymniho oznameni a pfistup
k nému je zvefejnén na webovych strankach spolecnosti.

Iv.
Vztah Spoleénosti k obchodnim partneriim

a) Spolec¢nost jedna se svymi obchodnimi partnery cestné a v souladu se zasadami poctivého obchodniho styku.

b) Spolecnost dba na to, aby ji nabizené a realizované sluzby smérem k obchodnim partnerim byly na vysoké dGrovni
a odpovidaly pozadavkiim obecné zavaznych pravnich predpisd.

) Spolec¢nost fadné pini své zavazky ve stanovenych nebo dohodnutych terminech a dodrzuje platebni moralku.

d) Spolecnost se dlrazné distancuje od nekalych obchodnich praktik, uplaceni ¢i korupce.

e) Informace ziskané od obchodnich partner(i povaZuje Spolecnost za divérné.

f) Spolecnost respektuje pravni predpisy, tradice a kulturni zvyklosti zemi, ve kterych realizuje své podnikatelské
zaméry.

o)) V souladu se zavazkem Spoleénosti vytvafet odpovédné podnikatelské prostfedi Spolenost motivuje své
dodavatele k tomu, aby zavedli a dodrzovali svij vlastni podobny pisemny eticky kodex.

h) Spole¢nost dale vyzyva své dodavatele k odpovédnému ziskdvani materiald a podporuje jejich Usili o vylouceni
pouzivani jakychkoli nerostnych surovin, které pfimo ¢i nepfimo napomahaji financovani nebo prinaseji vyhody
ozbrojenym skupinam, jez zavaznym zplsobem porusuji lidska préva.
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Vztah Spole¢nosti k Zivotnimu prostredi

Spolecnost ma trvaly zajem na zlepsovani kvality Zivotniho prostfedi.

Spolecnost vyuziva pfi své podnikatelské ¢innosti prednostné technologie, postupy a vyrobky, které splnuji
ekologické pozadavky.

Spolec¢nost zbytecné nezatézuje svou podnikatelskou &innosti Zivotni prostfedi.

VL

Vztah Spoleénosti k organiim statni spravy a regionu

Spolecnost radné komunikuje se vSemi organy statni spravy a pravdivé je informuje o situaci ve Spole¢nosti na
zakladé radné vedeného ucetnictvi.

Spole¢nost pfispiva svou podnikatelskou &innosti k zachovani dobré povésti Ceské republiky v mezinarodnich
vztazich.

Spole¢nost si radné a véas plni své zavazky vici organim statni spravy.

Na porusenti ustanoventi Ftického kodexu spolecnosti obchodni korporace EVPU Defence a.s. je nahliZzeno jako na poruseni
pracovni kdzné ve smyslu zdkona ¢.262/2006 Sb., zakoniku prdce, ve znéni pozdéjSich predpisi.

V pripadeé jakychkoli dotazii tykajicich se Etického kodexu se lze obrdtit pfimo na Spole¢nost na tel. +420 572 557 542,
e-mail: evpu@evpudefence.com, nebo anonymné prostiednictvim whistleblowingového kandlu. Informace o pfistupu k
tomuto kandlu jsou k dispozici na adrese https.//www.evpudefence.com/cs/whistleblowing.htm.

Uherské Hradisté, 12. 12. 2024
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Ing. van Buday Ing. Petr Suchma
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva
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